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HOGSKOLAN VAST

Introduktion till Organisering och ledning - reflektioner om déatid, nutid och
framtid, 7,5 hp

Introduction to Management and Leadership - Reflections on the Past, Present and Future,
7.5 HE credits

Beslutad: 2023-06-14
Beslutande: Institutionen for Ekonomi och IT
Galler fran: H23

Kursens mal
Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

Kunskap och forstaelse
. visa kunskap och forstaelse for olika sétt att arbeta med agenter, ledarskap, ledning
och organisation av forandringsprocesser och vilken betydelse dessa har for den
kunskapsutveckling som sker mellan hogskolan och det omgivande samhallet

Firdighet och formaga
. visa formaga att identifiera och beskriva ett relevant problem géllande ledarskap,
ledning och organisation samt utforma en plan for att arbeta med forandring
. visa formaga att analysera forandringsplaner
. visa formaga att presentera en populariserad version av en plan for att arbeta med
forandring

Vérderingsformaga och férhallningssétt
. visa forstaelse for sambandet mellan teoretisk och praktisk kunskap, i relation till
ledarskap, ledning och organisation av férdndringsprocesser.

Behorighetskrav
Kandidatexamen om 180 hp eller motsvarande. Engelska 6 eller motsvarande.

Formerna for bedémning av studenternas prestationer

Studenten examineras genom en skriftlig gruppuppgift (projektplan for férandringsarbete)
som kommer att diskuteras i en serie obligatoriska seminarier och en skriftlig, individuell
kritisk reflektionsuppgift. Studenten kommer ocksa att examineras genom en populart hallen
presentation av projektplanen.

Kursens innehall

Postadress Telefon Webbadress Sida
Hoégskolan Vist 0520 22 30 00 www.hv.se 1
461 86 Trollhattan
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HOGSKOLAN VAST

Tanken med kursen ar att kombinera ledarskaps- och organisationsteorier med
arbetsintegrerat larande och lata examinationsuppgiften utvecklas i en dialog mellan
studenterna. Kurslitteraturen fungerar tillsammans med inspirationsforelasningar som stod i
arbetet med projektplanen. Kursen examineras dels genom seminarier och utarbetande av en
projektplan, samt en kritisk reflektion, dels genom en populariserad presentation av planen.
Syftet med designen &r att skapa forutsattningar for studenter att utveckla en fordjupad
forstaelse for kunskapsutveckling mellan akademi och arbetsliv. Kursens huvudteman ar
organisation, planering, férandring och ledarskap, med fokus pa samproduktion av kunskap.
Undervisnings- och kurslitteraturen ger perspektiv pa aktérskap/agens och
forandringsledarskap.

Ovriga foreskrifter

Betygskala: F/Fx/E/D/C/B/A - Otillrackligt, Otillrackligt - ytterligare prestationer kravs innan
betyg kan ges, Tillrackligt, Tillfredsstallande, Bra, Mycket bra, Utmarkt

Undervisningssprak: Undervisningen bedrivs pa engelska.

Generella regler for examination vid Hogskolan Vist finns pa www.hv.se.

Om den studerande har ett beslut/rekommendation om sérskilt pedagogiskt stod pa grund av
funktionsnedsattning har examinator ratt att examinera den studerande i en anpassad
examinationsform.

Overlappar annan kurs
ITA600 Introduktion till arbetsintegrerat larande: Organisering och ledning - reflektioner om
datid, nutid och framtid 15 hp 6verlappar med 7,5 hp.

Niva
Avancerad niva

Successiv fordjupning
A1N - avancerad niva, har endast kurs/er pa grundniva som férkunskapskrav

Huvudomrade(n)

Arbetsintegrerat larande
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