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Organisation och ledarskap, Nit, 7,5 hp
Organisation and Leadership, Intermediate Level, Web-based, 7,5 HE credits

Beslutad: 2018-05-31
Beslutande: Institutionen for Ekonomi och IT
Galler fran: H18

Kursens mal

Kursen syftar till att studenten ska uppna férdjupade kunskaper inom organisation och
ledarskap, kvalitativa forskningsmetoder samt aktuell forskning inom omradet.

Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

Kunskap och forstaelse

1. forklara och illustrera innebdrden av organisationsteoretiska begrepp och modeller utifran
olika perspektiv inom omradena kultur och ledarskap pa en fordjupad niva

2. beskriva olika sitt att studera och analysera organisationer, organisatoriska fenomen och
centrala processer i organisationer utifran en kvalitativ ansats och ett kulturellt perspektiv
samt sambandet mellan organisationskultur och ledning av organisationer pa en fordjupad
niva

Firdighet och férmaga

3. visa formaga att sjalvstandigt soka, samla, vardera och kritiskt tolka relevant information
utifran flera olika teoretiska perspektiv genom att i grupp genomfora och sammanstélla en
kvalitativ organisationsstudie med kultur och ledarskap som centrala teman i enlighet med
givna anvisningar, akademiska krav pa sprak och form samt inom givna tidsramar
Vérderingsformaga och férhallningssétt

4. visa ett sjalvstandigt och kritiskt forhallningssétt till organisationsteoretiska modeller,
processer och organisatoriska fenomen genom att muntligt och skriftligt presentera och
forsvara sin organisationsstudie samt i dialog med andra studenter kritiskt granska och
diskutera deras studier

5. visa ett sjalvstandigt och kritiskt forhallningssatt till vetenskapliga studier inom
foretagsekonomi genom att genomfora en skriftlig kritisk reflektion av en vetenskaplig
uppsats eller ett annat vetenskapligt verk.

Behorighetskrav
Fullgjorda kursfordringar om 22,5 hogskolepoang i foretagsekonomi innefattande kursen
OVA100 Organisations- och vetenskapsteori 7,5 hogskolepoang eller motsvarande kunskaper.

Formerna for bedomning av studenternas prestationer
Kursen examineras genom:
« tre litteraturseminarier med individuell avrapportering (lirandemal 1 och 2)
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« genomforande av en kvalitativ organisationsstudie som presenteras och forsvaras muntligt
och skriftligt samt en kritisk granskning av andra studenters studier vid ett nétbaserat
slutseminarium (larandemal 1,2,3 och 4)

« en individuell skriftlig kritisk reflektion (larandemal 5)

Nérmare anvisningar, betygskriterier, och tidplan fér samtliga bedomningsmoment for
ordinarie examination samt omprovning delges studenterna skriftligt i kurs-PM vid kursens
start.

Ovriga féreskrifter
Betygskala: Underkédnd, Godkénd eller Val godkand
Undervisningssprak: Undervisningen bedrivs pa svenska.

Generella regler for examination vid Hogskolan Vist finns pa www.hv.se.
Om den studerande har ett beslut/rekommendation om sérskilt pedagogiskt stod pa grund av

funktionsnedsattning har examinator ratt att examinera den studerande i en anpassad
examinationsform.

Overlappar annan kurs

Organisation och ledarskap 7,5 hp, OLE200, 6verlapp med 7,5 hp.
Organisation och ledarskap 7,5 hp, OLB300, 6verlapp med 7,5 hp.

Niva

Grundniva

Successiv fordjupning
GI1F - grundniva, har mindre dn 60 hp kurs/er pa grundniva som férkunskapskrav

Huvudomrade(n)

Foretagsekonomi
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Hoégskolan Vist 0520 22 30 00 www.hv.se 2
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